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Arbetsbeskrivningen ar ett stod till uppdraget som samordnande sjukskoterska med fokus pa
personcentrerad vard. Personcentrerad vard ar ett partnerskap mellan patienter/narstaende och
vardgivare. Den personcentrade varden utgar fran patientens berattelse samt de férutsattningar,
resurser och hinder hen har.

Syfte

Syftet ar att skapa en fungerande sammanhallen vard for patienter som har behov av stéd samt
samordning fér den mangsdkande patienten. En fungerande sammanhallen vard bidrar till trygghet,
héalsa och sjalvstandighet for den enskilde.

Detta galler patienter som har 6kat behov av vard, identifierat via vardpersonal och/eller sokt vard vid
ett flertal tillfallen under en angiven tidsperiod. Varden ska enhetligt och enkelt kunna identifiera
patienter med komplicerade vardbehov och erbjuda ett samlat helhetsansvar.

Samverkan

Med patientens samtycke ska samverkan ske med berérda vard- och samhallsaktdrer samt évriga
engagerade personer i patientens vard nar patientens behov inte kan tillgodoses enbart av
vardcentralen.

Samordnande sjukskoterska

e Ska aktivt medverka till att skapa en sammanhallen vardkedja i syfte att bidra till en val
fungerande vardprocess utifran patientens och narstaendes perspektiv.

¢ Ska stddja patienten sa att samverkan mellan alla som &r delaktiga i dennes vard och omsorg
fungerar pa ett tillfredsstallande satt utifran patientens behov.

e Ska aktivt medverka i samordning, samarbete och informationséverféring mellan andra
vardcentraler, sjukhus och kommunal halso- och sjukvard.

e Kan vara patientens fasta vardkontakt och samordna planeringsprocessen vid in- och utskrivning
fran sjukhus. Detta innebar att vara aktiv i planeringsprocessen bland annat genom daglig
bevakning i Cosmic Link (kommunikationsprogram/IT-stéd fér kommunikation mellan kommun
och region). Den dagliga bevakningen kan utféras av annan utsedd personal p& enheten.
Bevakning i Cosmic Link ska ske pa helger som omfattar mer an tva dagar. Detta kan organiseras
i samverkan med andra vardcentraler och behdver inte utféras av en samordnade sjukskoterska.

e Samordnande sjukskoterskan alternativt den fasta vardkontakten ska kalla till samordnad
individuell plan (SIP) samt delta i SIP bade vid anslutning till vardtillfalle samt vid andra tillfallen
nar behov foreligger. Alla som har behov av insatser enligt halso- och sjukvardslagen (HSL) och
socialtjanstlagen (SoL) och som har behov av samordning ska erbjudas en SIP.

¢ Samordnande sjukskoterskan alternativt den fasta vardkontakten ska genomféra ett uppfoljande
samtal till patient/féretradare for patienten eller narstaende tva dagar efter utskrivning fran
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slutenvarden. Uppféljningen kan ske med kommunens sjukskéterska efter 6verenskommelse.
Utifran ett individfokus och for att skapa trygghet for individen bér kontinuitet efterstrévas och
prioriteras. For att skapa detta kan med fordel fast vardkontakt vara den som har kontakt med
individen, exempelvis hjartsvikts-, diabetes- eller astma/KOL-sjukskdterska. Darav kan
uppfoljande samtal efter slutenvardstillfallet ocksa ske av fast vardkontakt som har mer kdnnedom
och darav en helhetssyn kring den enskildes situation. Vid det uppféljande samtalet kan dessa
fragestallningar vara ett stod:

o Vad ér patientens nésta steg?

o Finns behov av uppféljning?

o Finns behov av SIP eller uppféljning av redan utférd SIP?
o Finns behov av kontakt med andra vardgivare/aktérer?

o Finns behov av fortsatt utredning?

Samordnande sjukskoéterska ska kanna till och félja de rutiner, riktlinjer och éverenskommelser
som rér samverkan mellan Region Varmland och andra huvudman.
Samverkanséverenskommelse, riktlinjer samt rutiner finns pa Region Vdrmlands vardgivarwebb
och i dokumenthanteringssystemet Vida.

Lagen om samverkan vid utskrivning fran sluten halso- och sjukvard (2017:612) omfattar samverkan
vid planering av insatser for individer som efter utskrivning fran den slutna varden kan komma att
behdva insatser fran socialtjansten, kommunal halso- och sjukvarden eller regionens primarvard.

I Varmland har en samverkansdverenskommelse arbetats fram. Overenskommelsen tydliggor
ansvaret for slutenvard, primarvard och kommunal halso- och sjukvard. Utifran
samverkansdverenskommelsen har riktlinjer tagits fram som péa ett mer detaljerat satt

beskriver arbetssattet utifran lagstiftningen, se refererade dokument Samverkan vid utskrivning fran
sluten hélso- och sjukvard (RIK-18839 och RIK-28457).

Utarbetad av: Annika Lind, Helene Lysander Skog, Jenny Wennberg
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